
Désignation Durée
Prix €     

HT
Janvier/
Février

Mars
Avril/     
Mai

Juin/
Juillet

Sept. Oct. Nov. Déc.

METALLURGIE                                                                                                             
TPFP Soudeur Industriel (SI) 

49 j * 25 / h**

TPFP Chaudronnier d’Atelier (CA)
49 j * 25 / h**

Certificat de Spécialisation (CS) Technicien en 
Soudage (ex Mention Complémentaire) 63 j * Nous 

consulter

TPFP Tuyauteur Industriel (TI) Démarrage suivant la demande  
Tarif et durée : nous consulter

Désignation Durée
Prix €     

HT
Janvier/
Février

Mars
Avril/     
Mai

Juin/
Juillet

Sept. Oct. Nov. Déc.

QUALITE SECURITE ET ENVIRONNEMENT                             

CQP Technicien de la Qualité (TAQ) 41 j * 25 / h**

CQP Coordinateur de système Qualité, Sécurité,  
Environnement (CQSE) 41 j * 25 / h**

CQP Préventeur Santé Sécurité au Travail & 
Environnement (PSSTE) 33 j * 25 / h**

Désignation Durée
Prix €     

HT
Janvier/
Février

Mars
Avril/     
Mai

Juin/
Juillet

Sept. Oct. Nov. Déc.

MANAGEMENT DES RESSOURCES HUMAINES                                 
CQP Animateur d'équipe autonome de production 
(AEAP) 19 j * 35 / h**

CQP Responsable d'équipe (RE)  27 j * 35 / h**

Désignation Durée
Prix €     

HT
Janvier/
Février

Mars
Avril/     
Mai

Juin/
Juillet

Sept. Oct. Nov. Déc.

CONDUITE D'EQUIPEMENTS ET MAINTENANCE INDUSTRIELLE              
TPFP Opérateur en Maintenance  
Industrielle (OMI) 49 j * 25 / h**

TPFP Technicien en Maintenance Industrielle 
(TMI) 49 j * 25 / h**

TP Technicien Supérieur en Maintenance Indus-
triel (TSMI) 57 j *

Nous 

consulter

Bachelor Technicien Spécialisé en Maintenance 
Avancée (TSMA) 64 j * Nous 

consulter

TP Technicien d'Equipement et d'Exploitation en 
Electricité (TEEE) 57 j * Nous 

consulter

TPFP Equipier de Production Industrielle          
(EPI)

Démarrage suivant la demande  
Tarif et durée : nous consulter

CQP Conducteur d’Equipements  
Industriels (CEI)

TPFP Pilote de Systèmes de Production  
Automatisée (PSPA)

TPFP Assembleur Monteur de Systèmes  
Mécanisés (AMSM)

CQP Monteur Câbleur en Equipements                   
Electriques (MCEE)

TP Conducteur d'Installation et de Machines 
Automatisées (CIMA)

Compte Personnel de Formation  

Désignation Durée
Prix €     

HT
Janvier/
Février

Mars
Avril/     
Mai

Juin/
Juillet

Sept. Oct. Nov. Déc.

MECANIQUE ET USINAGE                                                                                    
TPFP Opérateur Régleur sur Machine Outil à 
Commande Numérique (OMOCN) 39 j * 25 / h**

TPFP Technicien d’usinage sur Machine Outil à 
Commande Numérique (TUMOCN) 49 j * 25 / h**
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Toutes nos fiches formation sont consultables sur notre site internet 
formation-industries-savoie.fr dans la rubrique Nos Formations

Pour vous accompagner et vous orienter sur l'ensemble de vos besoins en formation,  
nous vous invitons à contacter nos conseillers :
- Diane BELLANGREVILLE, Conseiller en formations techniques et réglementaires 
04 79 65 25 46 - d.bellangreville@formation-industries-savoie.fr
- Laurent DE MONTGOLFIER, Conseiller en formation

06 67 80 78 05 - l.demontgolfier@formation-industries-savoie.fr
- Cédric GOUTAUDIER, Conseiller en formation 

06 66 70 46 96 - c.goutaudier@formation-industries-savoie.fr
- Lydia LEFEVRE, Conseiller en formation 

06 66 74 10 29 - l.lefevre@formation-industries-savoie.fr 

Pôle Formation UIMM Savoie - AFPI Savoie
131 rue de l'Erier - 73290 La Motte-Servolex - Tél. 04 79 65 16 20

* Durée en centre de formation, formation en alternance
** Hors frais de certification et d'évaluation pré-formative
CQP : Certificat de Qualification Professionnelle de branches professionnelles
TPFP : Titre Paritaire à Finalité Professionnelle (ex CQP)
TP : Titre Professionnel du Ministère de l'Emploi
Nous consulter sur les possbilités de financement : Transition Pro (ex CIF), Contrat de Professionnalisation, Pro-A (ex Période de                  
professionnalisation), CPF, ...
Les CQP, TPFP et les TP sont découpés en blocs de compétences. Nous consulter pour le passage d'un ou plusieurs blocs.
Les Titres Professionnels sont éligibles au contrat d'apprentissage.

PLANNING ANNUEL DES FORMATIONS AFPI SAVOIE
ALTERNANCE en inter-entreprise ou en intra-entreprise (sur demande)

PLANNING ANNUEL DES FORMATIONS AFPI SAVOIE
ALTERNANCE en inter-entreprise ou en intra-entreprise (sur demande)

www.formation-industries-savoie.fr

PLANNING
DES FORMATIONS

2026

Formation continue et alternance 
Inter-entreprise / Intra-entreprise (sur demande) / Parcours certifiants

Former aujourd'hui,
Transformer demain 

  

FORMATION CONTINUE

  



N

          

MANAGEMENT DES HOMMES                                                           
GESTION ET ADMINISTRATION DES ENTREPRISES                                      
Communication et coopération
Communiquer et coopérer efficacement 1 j 315 24 Mars 5 Nov.

Gérer son temps, ses priorités et sa charge mentale 1 j 315 12 Mars  Nous consulter

Gérer les conflits et les tensions du quotidien 1 j 315 28 Avril 19 Nov.

Animer des réunions efficaces et engageantes 1 j 315 30 Mars 2 Déc.
Posture et leadership 
Se connaitre et adopter une posture professionnelle 
d'encadrant 1 j 315 Nous consulter 15 Oct.

Animer et mobiliser son équipe au quotidien 2 j 630 31 Mars  1er Avril 16, 17 Déc.
Manager les différences et renforcer la cohésion 1 j 315 22 Avril 18 Nov.

Développer son rôle de manager 4 j 1 260 18, 19, 20, 
27 Mars

2, 3, 17, 18 
Nov.

Performance et organisation opérationnelle
S'approprier les fondamentaux du lean manufac-
turing 1 j 315 5 Mai

Résoudre les problèmes avec méthode et              
intelligence collective 2 j 630 12, 18 Mai 

Piloter la performance de son secteur 1 j 315 27 mai Nous consulter 

Conduire un projet 2 j 630 3, 10 Juin Nous consulter

Cadre RH et relations professionnelles 

Intégrer le droit du travail dans son management 1 j 315 12 Juin Nous consulter

Conduire des entretiens constructifs et valorisants 
(professionnels et annuels) 

1 j 315 9 Juin Nous  
consulter

Recruter et intégrer un collaborateur 1 j 315 17 Juin Nous   
consulter

Transmission et développement des compétences 

Accueillir et former un nouveau collaborateur 1 j 315 11 juin Nous   
consulter

Réussir sa mission de tuteur 1 j 315 6, 13 Oct.
Formation de formateur 4 j 1 260 26, 27 Oct. 2, 3 Nov.
Qualité, santé, sécurité, environnement 
Du cadre légal à l'action : animer la prévention au 
quotidien 2 j 630 16, 23 Juin

Manager : communiquer, détecter et agir face aux 
RPS 1 j 315 1er  Juin 

Nous  
consulter

Évaluer les risques et construire son DUERP 1 j 315 5 Juin 3 Nov.
Référent Prévention Santé Sécurité Environnement 
(Salarié référent) 5 j 1 575 4, 5 Mai 4, 5, 18 Juin 24, 25 Sept. 2, 3, 16 Nov.

S'initier aux outils de la statistique appliquée (SPC, 
plans d'expérience) 3 j 945 5 Janv. 9, 

10 Fév.

Mener un audit qualité interne 2 j 630 31 Mars 1er Avril 
Dialogue social et instances représentatives 
CSE - Fonctionnement et attributions 2 j 630 4, 5 Juin

CSE SSCT - Nouveaux élus 5 j 1 470 11, 12, 13, 
18, 19 Fév.

8, 9, 10, 15, 
16 Juin

16, 17, 18, 
23, 24 Sept.

CSE SSCT - Membres réélus 3 j 780 Nous consulter 
Référent harcèlement sexuel & agissements 
sexistes 1 j 315 4 juin 10 Déc.

 INFORMATIQUE - SYSTEME D'INFORMATION 
Suite Office
Excel débutant 2 j 520 29, 30 Avril 5, 6 Oct.
Excel perfectionnement 2 j 520 3, 4 Juin 12, 13 Oct.
Word perfectionnement 2 j 520 8, 9 Juin 16, 17 Nov.
Outlook 1j 260 27 Avril 28 Sept.
Traitement et visualisation de données 
Power QWERY 1 j 260 20 Avril 15 Oct.
Power BI Initiation 2 j 520 2, 3 Avril 8, 9 Oct.

Power BI Perfectionnement 1 j 260 30 Avril 27 Oct.

Actions Clés en Main éligibles OPCO 2I - Pour les tarifs, merci de vous référer aux tarifs disponibles en ligne sur le catalogue.
Compte Personnel de Formation :  Compte Personnel de Formation éligible sous conditions, nous consulter.

Document mis à jour le 23 décembre 2025

Désignation Durée
Prix €     

HT
Janvier/
Février

Mars
Avril/     
Mai

Juin/
Juillet

Sept. Oct. Nov. Déc.

METALLURGIE                                                                                             Contact : Diane BELLANGREVILLE 04 79 65 25 46
Soudage - Qualifications
Initiation ou Perfectionnement Brasage cuivre 2 à 3 j* 395 / j**

Dates 2026 au choix :  

Du 5 au 9 Janvier  – Du 23 au 27 Février – Du 16 au 20 Mars  

Du 20 au 24 Avril – Du 15 au 19 Juin – Du 22 au 26 Juin 

 Du 20 au 24 Juillet – Du 24 au 28 Août 

Du 14 au 18 Septembre – Du 5 au 9 Octobre – Du 2 au 6 Novembre 

Du 30 Novembre au 4 Décembre - Du 14 au 18 Décembre

Initiation ou Perfectionnement soudage Oxyacétylénique 2 à 5 j* 395 / j**
Initiation ou Perfectionnement soudage semi- automatique 
MIG ou MAG 2 à 5 j* 395 / j**

Initiation ou Perfectionnement soudage TIG 3 à 5 j* 395 / j**
Initiation ou Perfectionnement soudage à l'Arc à Electrode 
Enrobée (AEE) 2 à 5 j* 395 / j**

Option : Qualification soudage suivant norme EN 9606-1 
ou ATG

Nous 
consulter

Option : Renouvellement de qualification soudage suivant 
norme EN 9606-1 ou ATG

Nous 
consulter

Chaudronnerie - Tuyauterie
Lecture de plans chaudronnerie / soudure 2 j 700

Nous consulter

Lecture de plans tuyauterie 2 j 700
Pliage 2 j 700
Traçage 2 j 700
Roulage 1 j 350
Cintrage 1 j 350
Technologie de Soudage 
Hygiène et sécurité 1 j 350                                                        16 Mars 9 Nov.
Maintenance de 1er niveau 1 j 350 13 Avril 16 Nov.
Anticipation des déformations de soudage 1 j 350 15 Avril 18 Nov.
Metallurgie
Structures et propriétés des métaux 1 j

Intra exclusivement 

Nous consulter 

Élaboration et classification des aciers 1 j
Sensibilisation cuivre et alliage de cuivre 1 j
Sensibilisation acier inoxydable 1 j
Sensibilisation aluminium et alliage d'aluminium 1 j

Désignation Durée
Prix €     

HT
Janvier/
Février

Mars
Avril/     
Mai

Juin/
Juillet

Sept. Oct. Nov. Déc.

USINAGE                                                                                                        Contact : Diane BELLANGREVILLE 04 79 65 25 46

Dessin Technique Industriel
S'initier à la lecture de plans mécaniques 2 j 640 17, 18 Mars 17, 18 Nov.

Initiation au logiciel de CAO SOLIDWORKS 4 j 1 680 8, 9, 16, 17 
Juin 

16, 17, 24, 25 
Nov.

Perfectionnement au logiciel de CAO SOLIDWORKS 2 j Intra exclusivement - Nous consulter 

Tournage - Fraisage traditionnel

Tournage traditionnel - Initiation et Perfectionnement 6 j 2 400 18, 19, 20, 25, 
26, 27 Mars 

16, 17, 18, 23, 
24, 25 Sept.

Fraisage traditionnel - Initiation et Perfectionnement 6 j 2 400 18, 19, 20, 25, 
26, 27 Mars

16, 17, 18, 23, 
24, 25 Sept.

Conduite et réglage sur machine à commande numérique
Conduite et réglage d'un tour à commande numérique  
MAZAC-SIEMENS-FANUC 2 à 5 j* 400 / j

Nous consulter
Conduite et réglage d'un centre d'usinage                    
SIEMENS-FANUC-HURCO-HEIDENHAIN 2 à 5 j* 400 / j

Désignation Durée
Prix €     

HT
Janvier/
Février

Mars
Avril/     
Mai

Juin/
Juillet

Sept. Oct. Nov. Déc.

TECHNOLOGIES & MAINTENANCES INDUSTRIELLES                     Contact : Diane BELLANGREVILLE 04 79 65 25 46
Mécanique
Lire un plan mécanique 2 j 680 30, 31 Mars 12, 13 Oct.

Contrôler une pièce avec des moyens conventionnels 1 j 340 1er Avril 16 Nov.

Identifier et interpréter une cotation ISO en mécanique 1 j 340 2 Avril 20 Nov.

Régler des systèmes de transmission du mouvement 1 j 340 13 Avril 23 Nov.

Monter/Démonter et régler des systèmes à roulement 1 j 340 14 Avril 24 Nov.

Assurer la lubrification, le graissage et l'étanchéité des 
ensembles mécaniques 1 j 340 15 Avril 1er Déc.

Monter/Démonter et régler des ensembles mécaniques 3 j 1 020 16, 22, 23 
Avril

10, 11 Déc.   
05 Fév 2027

Hydraulique

Acquérir les bases en hydraulique (niveau 1) 3 j 1 020 16, 17, 23 
Mars

5, 6,14 Oct.

Assurer la maintenance et le réglage d'un système       
hydraulique (niveau 2) 4 j 1 360 2, 3, 17, 18 

Nov.

Pneumatique

Acquérir les bases en pneumatique (niveau 1) 3 j 1 020 2, 3, 4 Mars
24, 25, 26 

Nov. 
Assurer la maintenance et le réglage d'un système       
pneumatique (niveau 2) 4 j 1 360 Nous consulter

Electricité
Lire un schéma électrique 2 j 600 15, 16 Juin 28, 29 Sept.

Acquérir les bases en électricité industrielle (niveau 1) 5 j 1 500 16, 17, 23, 
24, 30 Mars

8, 9, 14, 15, 
16 Oct.

Assurer la mise en service et le dépannage électrique d'un 
équipement industriel (niveau 2) 5 j 1 500 31 Mars

13, 14, 20, 21 
Avril

7, 8, 9, 17, 18  
Déc.

Diagnostiquer des pannes sur des installations automati-
sées pluri technologiques (niveau 3) 3 j 900 1er, 2, 8 Juin 30 Nov. 1er, 2 Déc.

Câbler et paramétrer un variateur de vitesse 2 j 680 10, 11 Juin 2, 3 Déc.

Réaliser une consignation des énergies 2 j 600 Nous consulter
Automatismes (Siemens, Schneider)

Acquérir les bases en automatismes industriels (niveau 1) 4 j 1 360 1er, 2, 8, 9 Juin .
14, 15 Déc.  

1, 2 Fév. 2027
Dépanner un système piloté par un automate Schneider 
(niveau 2) 3 j 1 020 22, 23, 29 

Juin
14, 15, 16 

Déc.

Dépanner un système piloté par un automate SIEMENS 
(STEP 7 / TIA PORTAL) (niveau 2) 3 j 1 020 22, 23, 29 

Juin
14, 15, 16 

Déc. 

Gestion de la maintenance
Acquérir les bases en gestion de la maintenance 3 j 1 020 8, 9, 22 Juin 5, 6, 19 Oct.

Conduire des projets d'amélioration en maintenance 2 j 680 17, 18 Juin 2, 3 Nov.

Programmation sur machine à commande numérique
Inititation programmation ISO FANUC-SIEMENS 2 à 5 j* 400 / j

Nous consulterPerfectionnement programmation ISO FANUC-SIEMENS 2 à 5 j* 400 / j
Programmation conversationnelle SIEMENS-FANUC-
HURCO-MAZATROL-HEIDENHAIN 2 à 5 j* 400 / j

Métrologie
Contrôle dimensionnel avec instruments conventionnels 1 j 400 Nous consulter 

Risque incendie
Manipulation des extincteurs 0,5 j 140 3 Avril 1er Oct.

Manutention de charges
Gestes et Postures de Travail 1 j 165 25 Mars 25 Nov.

Désignation Durée
Prix €     

HT
Janvier/
Février

Mars
Avril/     
Mai

Juin/
Juillet

Sept. Oct. Nov. Déc.

PREVENTION DES RISQUES                                                                     Contact : Diane BELLANGREVILLE 04 79 65 25 46
Habilitation électrique - Formation initiale

Habilitation B0-H0/H0v 1 j 205 22 Janv. 
23 Fév.

26 Mars
20 Avril 
26 Mai

11, 29 Juin 
 9 Juillet

21 Sept. 8, 19 Oct. 19 Nov.
7, 17 
Déc. 

Habilitation B0-H0/H0v Chargé de chantier 1,5 j 310 22, 23 Janv. 
23, 24 Fév.

26, 27 Mars
20, 21 Avril 
26, 27 Mai

11, 12 Juin 
29, 30 Juin 
9, 10 Juillet

21, 22 Sept.
8, 9 Oct. 

19, 20 Oct.
19, 20 Nov.

7, 8 Déc.  
17,18 Déc.

Habilitation BS BE manoeuvres 2 j 395 22, 23 Janv. 
23, 24 Fév.

26, 27 Mars
20, 21 Avril 
26, 27 Mai

11, 12 Juin 
29, 30 Juin 
9, 10 Juillet

21, 22 Sept.
8, 9 Oct. 

19, 20 Oct.
19, 20 Nov.

7, 8 Déc.  
17,18 Déc.

Habilitation  B1/B1v B2/B2v BR BC BE mesures, essais, 
vérifications 3 j 595

19, 20, 21 
Janv. 

25, 26, 27 
Fév.

23, 24, 25 
Mars

22, 23, 24 Avril 
18, 19, 20 Mai

3, 4, 5 Juin 
15, 16, 17 

Juin 
6, 7, 8 Juillet

16, 17, 18 
Sept.

5, 6, 7 Oct. 

21, 22, 23 oct.

16, 17, 18 
Nov. 

25, 26, 27 
Nov.

14, 15, 16 Déc.

Habilitation  B1/H1(v) B2/H2(v) BR BC/HC BE/HE mesures, 
essais, vérifications 4 j 1 020

19, 20, 21, 
22 Janv. 

16,17, 18, 
19, Fév.

9, 10, 11, 12 
Mars

13, 14, 15, 16 
Avril  

18, 19, 20, 21, 
Mai

8, 9, 10, 11 

Juin

31 Août       
1er, 2, 3,  

Sept.
5, 6, 7, 8 Oct.

2, 3, 4, 5 

Nov.
7, 8, 9, 10,  Déc.

BP / BR Champ d'application Photovoltaïque 0,5 j 170 27 Mars 19 Juin 20 Nov.

Habilitation électrique - Recyclage 

Habilitation B0-H0/H0v 1 j 205 22 Janv. 
23 Fév.

26 Mars
20 Avril 
26 Mai

11, 29 Juin 
9 Juillet

21 Sept. 8, 19 Oct. 19 Nov. 7, 17 Déc.

Habilitation B0-H0/H0v Chargé de chantier 1 j 205 23 Janv. 
17 Fév.

26 Mars
20 Avril 
26 Mai

11, 29 Juin 
9 Juillet

21 Sept. 8, 19 Oct. 19 Nov. 7, 17 Déc.

Habilitation BS BE manoeuvres 1,5 j 310 22, 23 Janv. 
23, 24 Fév. 

26, 27 Mars
20, 21 Avril 
26, 27 Mai

11, 12 Juin 
29, 30 Juin 
9, 10 Juillet

21, 22 Sept.
8, 9 Oct. 

19, 20 Oct.
19, 20 Nov.

7, 8 Déc.  
17,18 Déc. 

Habilitation  B1/B1v B2/B2v BR BC BE mesures, essais, 
vérifications 1,5 j 310 15, 16 Janv. 

5, 6 Fév.
5, 6 Mars 

16, 17 Mars, 

2, 3 Avril        
27, 28 Avril 
21, 22 Mai

1er, 2 Juin 
18, 19 Juin 
2, 3 Juillet

14, 15 Sept.
1er, 2  Oct.  
12, 13 Oct.

5, 6 Nov.     
30 Nov, 1er, 

Déc.
10, 11 Déc.

Habilitation  B1/H1(v) B2/H2(v) BR BC/HC BE/HE mesures, 
essais, vérifications 2 j 625 14, 15 Janv. 

4, 5 Fév.
2, 3 Mars

8, 9 Avril 
4, 5 Mai

1er, 2 Juin 
6, 7 Juillet

26, 27 Août 
9, 10 Sept.

30 Sept., 1 Oct. 2, 3 Nov. 30 Nov., 1er Déc.

Sauveteur Secouriste du Travail

Formation initiale SST 2 j 315 26, 27 Fév. 16, 17 Mars
22, 23 Avril 
26, 27 Mai

15, 16  Juin 17, 18 Sept. 12, 13 Oct. 19, 20 Nov. 7, 8 Déc.

Maintien et actualisation des compétences SST 1 j 175 25 Fév. 19 Mars 21 Avril 21 Mai 8, 26 Juin 16 Sept. 5, 15 Oct. 16 Nov. 1er , 16 Déc.

Sensibilisation aux gestes qui sauvent 0.5 j 90 25 Fév. 23 Sept.
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