
 

 
 

 

 
 
 
 

INITIATION AUX AUTOMATISMES  
 

INDUSTRIELS 

 

 
Public concerné 
Salarié souhaitant évoluer vers ce métier ou 
renforcer ses compétences 
Demandeur d’emploi  

Prérequis 
Être en poste de Préventeur SSTE en milieu 
industriel au démarrage de la formation 

Avoir un niveau Bac minimum ou une 
expérience significative en milieu industriel 

Aptitude à communiquer oralement et par 
écrit 

Modalités d’admission/Inscription 
Entretien oral, CV, bulletin d’inscription, 
entreprise d’accueil 

Méthodes et moyens pédagogiques 
Apports théoriques et méthodologiques 
Etudes de cas en entreprises.  
Travail sur projets réels en entreprise. 

Equipe pédagogique 
Les intervenants, consultants Indépendants, 
sont choisis pour leur expertise métier, leur 
connaissance du milieu industriel, leur 
pratique de la formation et de 
l’accompagnement d’un projet d’entreprise. 

Modalités de suivi et d’évaluation  
Préparation en cours de formation à 
l’épreuve de certification. 
Livret de suivi du candidat 
Présentation de projets devant un jury de 
professionnels 

Validation de la formation 
CQP (Certificat de Qualification 
Professionnel) de catégorie C.  Niveau 5, 
enregistré au RNCP N°41 291. 

Echéance d’enregistrement : 24/09/2030 

Certificateur : UIMM 

Possibilité de passer un ou plusieurs blocs 
de compétences 

 

Que faire après ? 
Formation à finalité professionnelle :  
Préventeur Santé-Sécurité au Travail et 
Environnement, 
Coordinateur ou Animateur SSTE,  
Chargé de mission SSTE 
 

Accessibilité Handicap 
Bâtiments ERP accessibles et adaptés aux 
PMR (Personne à mobilité réduite) 
Accessibilité Toilettes 
 
 
 
 
 
 

 

               
 

CQP Préventeur Santé Sécurité au Travail et 
Environnement  

 

OBJECTIFS 

Le Préventeur Santé-Sécurité au Travail et Environnement est chargé de prévenir les 
risques en matière de santé, sécurité au travail et environnement (SSE) au sein de 
l’entreprise. Il contribue à la mise en œuvre des orientations stratégiques définies par 
la direction, tout en s'assurant de l’amélioration continue des résultats en matière de 
gestion des risques SSE. Il agit dans le cadre de la conformité légale et de la 
recherche de l’efficacité des actions de prévention, tout en sensibilisant et en formant 
les équipes aux bonnes pratiques SSE. 
 

A l'issue de la formation, le stagiaire sera capable d’assurer : 

La mise en place d'un plan d'action qualité (Bloc de compétences 1) 

• Identifier la situation initiale par rapport à l'attendu et analyser les écarts 

• Définir un plan d'action et en mesurer l'efficacité        
 

   La prévention des risques Santé - Sécurité au travail et les impacts    
   environnementaux (Bloc de compétences 2) 

• Identifier les exigences légales et réglementaires, ainsi que les préconisations 
applicables à l’entreprise. 

• Conduire des analyses et des évaluations des risques professionnels et/ou 
environnementaux. 

• Proposer les référentiels, les méthodologies et/ou les outils nécessaires à la mise 
en œuvre en interne 

• Sensibiliser et former les acteurs SSE (direction, responsables, opérationnels, …) 

PROGRAMME 

• La démarche de prévention santé sécurité environnement. 

• Les risques professionnels et environnementaux 

• La réglementation et le Management de la Sécurité et de l’Environnement 

• L’amélioration des conditions de travail 

• Pratiquer un Audit Interne 

• Méthodes de résolution de problèmes (MARP) 

• Management de projet 

• Communication professionnelle et animation de réunions 

• Préparation et animation de formations internes 

• Sauveteur Secouriste du Travail (SST) 

• Pilotage par les indicateurs et initiation au Management visuel 

• Bureautique 

• Fonctionnement de l’entreprise 

• Accompagnement à la rédaction des livrables, aux projets d’entreprise et à 
l’épreuve de certification  

 
MODALITES D’ORGANISATION  
 
Durée : 1 an en alternance dont 36 jours (252 h) en centre de formation, durée ajustable 
en fonction du profil et du poste visé. 
Dates : Octobre à septembre 
Lieu : AFPI Savoie - 131 rue de l’Erier - 73290 LA Motte Servolex                                           
Tarif : Nous consulter 
Prise en charge totale ou partielle par l’organisme financeur de la formation, suivant 
votre situation.  
Financement possible avec le contrat de professionnalisation, Transition Pro, le CPF, le 
plan de développement des Compétences, la période de reconversion. 
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