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LA FABRIQUE
DE L'AVENIR

Public concerné

Salarié souhaitant évoluer vers ce métier ou
renforcer ses compétences

Demandeur d’emploi

Prérequis

Etre en poste de Technicien de la Qualité en
milieu industriel au démarrage de la
formation

Avoir un niveau Bac minimum ou une
expérience significative en milieu industriel

Aptitude & communiquer oralement et par
écrit
Modalités d’admission/Inscription

Entretien oral, CV, bulletin d’inscription,
entreprise d’accueil

Méthodes et moyens pédagogiques
Apports théoriques et méthodologiques
Etudes de cas en entreprises.

Travail sur projets réels en entreprise.

Equipe pédagogique

Les intervenants, Consultants Indépendants,
sont choisis pour leur expertise métier, leur
connaissance du milieu industriel, leur
pratique de la formation et de
I'accompagnement d’un projet d’entreprise.

Modalités de suivi et d’évaluation
Préparation en cours de formation a
I'épreuve de certification.

Livret de suivi du candidat

Présentation de projets devant un jury de
professionnels

Validation de la formation
CQP (Certificat de Qualification
Professionnelle) de catégorie C, niveau 5
enregistré au RNCP N° 39785.

Date échéance enregistrement : 31/10/2029
Certificateur : UIMM

Possibilité de valider un ou plusieurs blocs
de compétences.

Que faire aprés ?

Formation a finalité professionnelle :
Technicien de la Qualité

Technicien Qualité/Process
Animateur Systeme Qualité

Accessibilité Handicap

Batiments ERP accessibles et adaptés aux
PMR (Personne a mobilité réduite)
Accessibilité toilettes

CQP TECHNICIEN DE LA QUALITE

OBJECTIFS

Le technicien de la qualité est amené a réaliser ses missions ou activités quel que
soit le secteur d’activité (automobile, aéronautique, alimentaire, médical, chimie,
services...). Il intervient, & partir de consignes ou de missions qui lui sont assignées
dans le cadre des exigences qualité produits/process, et il est aussi amené a
recueillir des informations précises sur la qualité de fabrication des produits
directement sur le terrain, dans tous les services ou départements de I'entreprise et
éventuellement chez le fournisseur ou le client (interne ou externe).

A l'issue de la formation, le stagiaire sera capable d’assurer :

La mise en place d’un plan d’action qualité (bloc de compétences 1)
e I|dentifier la situation initiale par rapport a I'attendu et analyser les écarts
e Définir un plan d’action et en mesurer I'efficacité
La formalisation d’un processus qualité opérationnel (bloc de compétences 2)
e Formaliser un processus qualité opérationnel
e Rédiger des documents applicables destinés aux utilisateurs
Développement de I’amélioration continue du systéme qualité (bloc de
compétences 3)
e Identifier les sources de progrés et conduire une analyse de risque
e Réaliser un audit a partir d’'un référentiel interne ou externe

PROGRAMME

e Management de la Qualité et lien avec un systeme QSE Intégré

Les méthodes et outils d’amélioration continue (méthodes et outils de
résolution de problemes, démarches Kaisen et 6 Sigma, cartographie de
processus, ...

e Les outils de la statistique appliquée (loi normale, MSP, plan d’expérience)

e Pratiquer un Audit Interne

e Les bases en lecture de plan, métrologie et controle

e |a Gestion Electronique de la Documentation (GED) et la Gestion des Moyens
de Mesure (GMM)

e Management de projet

e Communication professionnelle et animation de réunions

e Préparation et animation de formations internes

e Pilotage par les indicateurs et initiation au Management visuel

e Bureautique

e Fonctionnement de 'entreprise

e Accompagnement a la rédaction des livrables, aux projets d’entreprise et a

I’épreuve de certification
MODALITES D’ORGANISATION

Durée : 1 an en alternance dont 37 jours (259 h) en centre de formation, durée
ajustable en fonction du profil et du poste visé.

Dates : Octobre a Septembre
Lieu : AFPI Savoie - 131 rue de I'Erier - 73290 LA MOTTE SERVOLEX
Tarif : Nous consulter

Prise en charge totale ou partielle par I'organisme financeur de la formation, suivant
votre situation.

Financement possible avec le contrat de professionnalisation, Transition Pro, le CPF,
le plan de développement des Compétences, la période de reconversion.
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